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Schulentwicklung — wieso
eigentlich?

ﬁ | IQB-Bildungstrend

So grof ist der Anteil der Neuntkléssler, die die Min-
deststandards im Lesen im Fach Deutsch verfehlen
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Schulentwicklung — wieso
eigentlich?

gesellschaftliche Entwicklungen
Veranderte Lebenswelten der (u.a. Anforderungen
Kinder und Jugendlichen sowie Traditionelles Wissen wird von Berufswelt, Forderungen der
verschiedenste Technik abgelost Leistungsgesellschaft,
Bildungsbiographien Fokussierungen im Bereich
Gesundheit)

Orientierungslosigkeit — Was
will ich? Mangel an
Selbsterfahrung — Was kann
ich, was kann ich nicht?

geringe Bereitschaft
Verantwortung fur sich und
sein Lernen zu tGbernehmen

Mangelnde Selbststandigkeit
der Schiler:innen



Schulentwicklung — wieso

eigentlich?

Megatrends

Megatrend-Map

zukunftsinstitut
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Hattie-Studie

John Hattie entwickelte in seiner wegweisenden
Metastudie ,Visible Learning — Lernen sichtbar
machen” eine Rangliste verschiedener Einflussfaktoren
auf den schulischen Lernerfolg, indem er die Einfllsse
aus zahlreichen Meta-Analysen in Bezug auf ihre
Effektstarke untersuchte.

Vorstrukturieren

storungsfreies Arbeiten

Klarheit / Transparenz

reziprokes Lehren (Lernen durch
strukturiertes Lehren, kognitive Strategien
kennen und nutzen lernen)

Feedback

Beziehungsgestaltung

JJ Ul

J U




Schulentwicklung — wieso

eigentlich?

Selbstgestaltungskompetenz

Fach-
kompetenz

Selbstgestaltungs-

Selbst- Lern-
kompetenz kompetenz

Fachkompetenz

Relevantes und bedurfnisgerecht verfugbares Wissen

» Die «Welt» begreifen und sich aktiv dartber verstandigen
konnen.

Lernkompetenz

Methodische, strategische und metakognitive Kompetenzen

» Das eigene Lernen verstehen und gestalten konnen.

Selbstkompetenz

Personale und soziale Kompetenzen

» Konstruktive Beziehung gestalten konnen — zu sich,
zunderen und zu den Dingen, um die es geht.




Schulentwicklung — wieso
eigentlich?

,Lernst du noch oder verstehst du schon:(enningseex

,Lernen ist GUberhaupt nichts Besonderes: Hummeln lernen, Elefanten lernen, Computer lernen,
doch wir verstehen. Wer etwas lernt, kann es auch verlernen. Doch einmal verstanden kann
man es nicht ent-verstehen. Denn Verstehen bedeutet, dass man die Art, wie man
Informationen verarbeitet, verandern kann. Erst wenn man das Gelernte verstanden hat, kann
man es nicht nur wiedergeben, sondern auch zu Neuem verknlpfen oder selbststandig
verandern. Daflr sind andere Hirnregionen zustandig als fur das klassische Lernen, denn
Verstehen gelingt manchmal auf Anhieb. Nur so verstehen wir neue Worter beim ersten Mal.
Worter wie Selfie, Brexit oder Flexitarier. Wir lernen diese Worter nicht auswendig, wie
Vokabeln, sondern erkennen deren Konzept.”




Schulentwicklung — wieso
eigentlich?

Das 4K Modell — Kompetenzen in der VUCA-Welt des 21.
Jahrhunderts

* Im 21. Jahrhundert leben wir starker als zuvor in einer
sogenannten VUCA-Welt. Seien es Auswirkungen der
Globalisierung, Automatisierung, Vernetzung oder auch
andere globale und regionale Herausforderungen: (...) Die
VUCA-Welt des 21. Jahrhunderts — gepragt durch die
vier Faktoren Unbestandigkeit (Volatility), Unsicherheit
(Uncertainty), Komplexitat (Complexity) und
Mehrdeutigkeit (Ambiguity) — erfordere auch neue
Kompetenzen seitens der Menschen, die in ihr leben und
sie gestalten, so Andreas Schleicher (OECD).

DENKEN

NEUES HANDELN

*Das 4K Modell fokussiert die Frage des
Kompetenzerwerbs angesichts neuer globaler

DENKEN
LERNEN
HANDELN

(MIT TEILEN

CCBYSA

4 Kernkompetenzen flr das 21. Jahrhundert e s i s Herausforderu ngen mit klarem Schmerbezug_




Vorhandene Ressourcen




Menschen

v'Engagiertes, offenes und interessiertes Kollegium mit einem
hohen Mal an Kompetenz tiber den Fachunterricht hinaus

Vorhandene v'Lernbegeisterte, offene Schiiler:innen
Ressourcen /Schulklima der Beteiligung

v'Aktive, prasente Eltern




Unserer Praxis

v'In Teilen Fachgruppenmaterial zum selbststdndigen Lernen und
Arbeiten

v Kooperation mit externen Partnern (Hochschule, Vereine, Firmen,
Verbundgrundschulen, ...) und Lernorten

v" Vertretungsmaterial

VOrha ndene v Methodentage
v" Idee des Wochenplans aus Coronazeiten

Ressourcen v Begabungsforderung u.a. mit pull out
v" Roland-Berger-Stiftung

v Moglichkeit der anderen Rhythmisierung in begrenztem Rahmen
v blended learning

v Medienausstattung und digitale Tools

v 30. Stunde in Klasse 5 ab Schlj.22/23

v u.v.m.




Genese am GldW

11/2021: AnstoR zur Uberdenken des
Veranderung durch Herrn Systems des epochalen .
. : Vorstellung in
Fischer (u.a. Erprobung / Unterrichtes, Gremien
Freiraum fiir neue #mehrLuft) 2 padlet Dienstbesprechung
Unterrichtsformate fir Kolleg:innen

01/2022: Thema bei 06/2022:

der Allgemeinen . Tagesordnungspunkt bei
der DB der Fachobleute

seit 03/2023: Fokussierung im

Bereich Schulentwicklung - .
Unterrichtsentwicklung 03/2023: VR A TR ek

12/2023: 11/2023: (Organisationsentwicklung, Personalent- Grl'jndung der Teilnahme Bo an

Vorstellung auf der Einbindung des wicklung) kollegialen AG Qualifizierung zum

Gesamtkonferenz Schulvorstandes e Entwicklung und Ausschirfung Schulentwicklung Lerncoach
von ldeen



Aktueller Ist-Stand am GIdW




des Gamification-Ansatzes, kollaborative
Leistungstiberprifung)

ISt‘Sta nd e individuelle Schulzeitverkirzung

Arbeitsgruppe » Mentorensystem
Schulentwicklung . Lernzeit

e Lernraumgestaltung

* neu ab Mai 2024: Bewegte Schule in Kooperation mit der
Uni Osnabruick, FB Sport




Ist-Stand
Ausweitung Praventionskonzept

AR

HULB

Extremismus Projekt mit Sebastian Ramnitz in der Woche
vom 17.06.24-21.06.24 in Jahrgang 11

e AN



|st-Stand
Unterrichtsversuche

] [ ] ] -
C i\i ﬂ Gymnasium
B0 - Kurs sp1104. win der Wiiste"
Klasse 6e Addition und Subtraktion von Briichen 109.2023

Herr Langebrake Name:

T i Lernlandkarten e

Dieses muss folgende Daten enthalten:

-K\\\\\‘.l\..un\\w Jovvisivie

o Portfolio im Kurs sp1104 - Laufen, Springen, Werfen
*  Kursleitung
e euren Namen
«  Abgabedatum
° °
Inhalt
In einem FlieRtext solit ihr ineurend . Dazu benennt ihr
zunachst diese vier. (1. Meine Prifungsdisziplinen)
2. Arbeite die Mit how bist
8. in Bezug auf die Was hast du in den Stunden und in Eigenregie

dazugelernt? Welche neuen Aspekte sind dir begegnet und wie bewertest du diese im Kontext deines
Welch

(] LX) (X
e bei dir — und wie bist du
auf die Suche nach Antworten gegangen? Bist du mit Problemen konfrontiert worden? Wenn Ja, wie
konntest du sie Iosen oder weiche Schwierigkeiten haben sich bei der Losungsfindung aufgetan?
selbstund deinen L iber den du alles Relevant erst: Und ja, relevant

sind auch Probleme und Dinge, die eben nicht auf Anhieb glatt liefen.

3 Fasse hier deinen kogniti is auch dei
Lernzuwachs kurz und pragnant zusammen.

fext soll min. 2, max. 3 Seiten umfassen, Schri 11 pt., 1,5-facher Blocksatz sind

geben.
Dekatzkisto
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Fiir jede Teilaufgabe eine Miinze ankreuzen. Ausgegebene Miinzen ausmalen.

Lernlandkarte Dezimalbriiche Jahrgang 6




Ist-Stand
individuelle Schulzeitverkirzung




Ist-Stand
Mentorensystem & Lernzeit

Auf dem Weg zu selbststandigem und personalisiertem Lernen
am Gymnasium ,,In der Wiiste“

\/,,WIR arbeiten zusammen mit einem offenen Blick fUreinander.”
v" WIR haben ein ganzheitliches und humanistisches Menschenbild.”
v WIR entdecken Fihigkeiten und erweitern den Horizont.”

v WIR starken Eigenstandigkeit und Selbstvertrauen durch gute Bildung.”

e AN



Ist-Stand
Mentorensystem & Lernzeit

Ziele des Mentorensystems

- Frustrationstoleranz
- Reflexionsféhigkeit H : .
B ol Konstruktiver Umgang mit Erfolg und Misserfolg
- Kommunikations- Sozial - Selbstbewusstsein L. .
fahigkeit ozial- PRI - Selbstwirksamkeit Optimierung lernspezifischer Handlungen

kommunikative kompetenz - Eigenverantwortung

itacade MR - Zielstrebigkeit/Motivation Steigerung der REﬂEKiDI‘ISfﬁhi ngit
Methoden- Starkung der Verantwortungsiibernahme der Lernenden fiir sich und ihr Handeln
kompetenz kompetenz '

Ry . Erleben von stetig wachsender Selbstwirksamkeit

U U A

Starkerer Bindungsaufbau und starkere Identifikation

aus: Hardeland, Hanna (2021), Lerncoaching und Lernberatung. Lernende in ihrem Lernprozess wirksam begleiten und unterstiitzen, 8. Auflage,
Baltmannsweiler: Schneider Verlag Hohengehren




Ist-Stand
Mentorensystem & Lernzeit

Ziele der Lernzeit

1.
2.

Schaffung von Zeiten fir neue Formen des Lernens

Ermoglichung von selbststandigem und personalisiertem Lernen

. Ra um fu S peZ |f| SC h e FO rd erm Ogl |Ch ke |te n b | eten (Schirp, Heinz (2014), Neurodidaktische Zugéinge zu Gestaltung

von Lernzeiten, In: Gerken, Ute (Hrsg.) Lernzeiten am Gymnasium — Rahmenbedingungen, Voraussetzungen und Praxisbeispiele. Lernpotenziale 2014, Heft 2,
s.8)

Unterstltzung des fachlichen Kompetenzerwerbes Schuler:innen

5. Unterstlitzung des sozialen Kompetenzerwerbes der Schiler:innen

. Starkung der Lernkompetenz




st-Stand
Mentorensystem & Lernzeit

» Pilotierung im kommenden Jahrgang 5

» Evaluierung durch Universitat Osnabriick

» Freiwilligkeit der Kolleg:innen




st-Stand

Mentorensystem & Lernzeit

MENTORENSYSTEM

» Kolleg:innen min. De / Ma / En
» Begleitung von 10 Schiiler:innen als Mentor

» 14-tagliche Gesprache — ca. 5 - 10 Minuten
wahrend der Lernzeit

» Flure (der Réume) —>Lernraumgestaltung

» Mentorengesprache angelehnt an das Konzept des
Lerncoachings

» Basis der Gesprache: ,Wochenriickblick”

» schulinterne Fortbildung zum Mentor

LERNZEIT

» fachspezifische Lernzeiten in Deutsch /
Mathematik / Englisch

» min. 45 Minuten je Woche selbststandiges
Arbeiten

» im Fokus: Lernaufgaben mit wiederholendem und
vertiefendem Charakter

» i.d.R. langfristig angelegte Lernaufgaben
» Grad der Selbststandigkeit Stlick fur Stlick steigern

» zu Beginn immer eine Organisationsphase

» vorzugsweise zu Beginn des Schultages




Wochenriickblick ne.( ) [N

Trage ein, wie zufrieden du mit /Beim Lernen fiihlte \
einer Schulwoche warst: ich mich in dieser Woche ..

© O richti gut. .
i Gesprachsbogen

[| abgelenkt.
[ tberfordert.

@ [] gelangweilt.
total | | | | ] [] okay.
unzufrieden | I | [ J } O .. gs
Mo m M 00 R \

4 N\

Beim Lernen ist mir in dieser Woche gut gelungen: ...

Trage deinen  ___

Hohepunkt
der Schulwoche,, ./
hier ein!

-

N
_F

Das war diese §
o th
fiir die To"mufwoche

Das hiltt mir, mein Ziel zu erreichen:
@ MEIN ZIEL:

-]
Meine Unterschrift Unterschrift
Unterschrift: Eltern: Mentorin:




Mentorensystem
zukUnftiger 5. Jahrgang

- alle 5. Klassen in 24/25 /

. vorlaufige Teams (De / Ma / En) gebildet = Lernraumgestaltung /
. Vorbereitungsbogen fiir die Mentorengesprache /

. Kompetenzraster Lern- und Selbstkompetenz = Evaluation

. Angebot der FoBi fir kiinftige Mentoren J

. Hospitation an Grundschulen J

. Evaluation durch die Uni Osnabriick, FB Erziehungswissenschaften, Frau Prof. Dr. Kunze -’V)

&4
. Austausch der Mentoren klassenintern und fachintern %

. Gestaltung der Lernzeit %
. Fortfiihrung in Jhg. 6 % -




»,Everybody learns
differently*

(Rosan Bosch) "



VERANDERTE RAUMLICHE
KONZEPTE. WARUM?

* Viele Grundrisse fur den Schulbau aus dem

spaten 19.oder dem fruhen 20. Jahrhundert.

* Wandel von Schule zum Lern- und
Lebensort

» Spektrum neuer schulischeur Aktivitaten
erfordert raumlich veranderte Konzepte

Hausmeister

Fernostlicher Islamisch-Maurischer

Garten

106

111 I___I 109 108 l‘_'l

CHANCEN UND MOGLICHKEITEN

Flexible Nutzung ermoglicht neue Nicht fur jede Funktion wird auch ein

padagogische Konzepte. separater Raum benotigt.

Vorhandene Moglichkeiten

nutzen und flexibel
an Bedurfnisse anpassen -



,DER RAUMBEDARF, ART UND
AUSSTATTUNG AN RAUMEN
ERGIBT SICH AUS DEN
PADAGOGISCHEN AKTIVITATEN
EINER SCHULE.*“

(RAUM UND INKLUSION - NEUE KONZEPTE IM SCHULBAU, S.15)

Digitalisierung

Padagogisches Konzept

Unterrichtsinhalte

Sinnstiftende

Lehr-

krafte

w

Individuelles Lernen

Inklusion



APPROACH

ning Spaces Need to
ble and Motivate Every

ner

Everybody learns differently — and everyone needs
variation. We believe that learning spaces need to
support different ways of learning and developing
skills for the 21st century...

LEARN MORE

RHYTHMISIERUNG IN GANZTAGSSCHULEN WIRD DURCH
RAUMLICHKEITEN UNTERSTUTZT - BEDARFSANALYSE

Benotigt werden Raume zum * Feste feiern

* Lernen * Sich Hilfe holen

* Bewegen * Ausprobieren, Herstellen, Gestalten
* Spielen  Sich zuruckziehen

* Kommunizieren * Darstellen, Zeigen,Vorfiihren

Essen und Trinken e Sich mit Lehrkraften treffen
* Verweilen . ... &\v
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WELCHE MOGLICHKEITEN
BIETEN UNSER SCHULGEBAUDE
UND DIE AUBENANLAGEN?

IST-ZUSTAND

Viele Raume

Vorhandenes verwenden
und neu einsetzen und
strukturieren

GrofBe Flure
Freie Platze
Zentrale Orte

Garten

Bewegungsmoglichkeiten -
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Moglichkeiten der
Umsetzung

https://www.project.de/raumkonzepte/lernraesume/

Strukturierung der Innenraume
nach stufenspezifischen

Bedurfnissen
Lernraum Flur

https://schorngmbh.com/sitzmoeglichkeiten-fuer-den-flur/ 1529



SCHAFFUNG VON BEREICHEN
FUR UNTERSCHIEDLICHE
GRUPPEN

BEI EFFIZIENTER SONSTIGER
RAUMNUTZUNG DENKBAR

(. Denkraume

* Blocken einzelner Bereiche fur die

f
Mittelstufe e ! ;
‘AI"

gs
i H

* Orientiert am padagogischen | o " |

Konzept der Lerncoaches



DIFFERENZIERUNGSRAUME

’s/://www.project.dé/raumkonzepte/lernraeume/

BEI EFFIZIENTER SONSTIGER RAUMNUTZUNG DENKBAR

* Blocken einzelner Bereiche fur die

Mittelstufe

* Kopfraum/-gang-situation nutzen

* Orientiert am padagogischen

Konzept der Lerncoaches



LERNZENTRUM ALS
+HERZ“ DER SCHULE

CAFETERIA WIEDER ALS MEHRZWECKRAUM NUTZBAR MACHEN

e Lernen
« Essen Oberstufe in anderen

* Ganztag . - . .
freien Raumlichkeiten

* Prasentieren

* Veranstaltungen unterb rinien
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AUBENANLAGEN NACH MENSABAU UMGESTALTEN
Ziele:

mehr Sitz und

Mehr Sportmoglichkeiten fur alle

Ruckzugsgelegenheiten Ungenutzte Grunflachen zu grunen

Mehr Spielmoglichkeiten fur die

kleineren Kinder -

Klassenzimmern umgestalten.



Prozess

Wo befinden wir uns gerade?

IST ZUSTAND
ANALYSE

Ich weil3 nicht ob es besser
wird wenn es anders wird.
Aber ich weil3, dass es anders
werden muss, wenn es besser

Wel”den SO” G.C. Lichtenberg

Was ist bisher passiert?

Initialisierung / Bewusstmachung
Kollegium

Gesprache mit SuS mit dem Elternrat
der SV uber Winsche zur
Umgestaltung unserer Schule
Sichtung des Schulgebaudes /
Ideenfindung

Recherche Mobiliar / Beispiele anderer
Schulen

Gesprach ASS — Entwurf

Gesprach Stadt / Brandschutz /
Finanzierungsmoglichkeiten

Gesprach UOS — IST-Stand-Analyse
wird wissenschaftlich begleitet
Losungsansatze im Hinblick auf die
Gestaltung einer ,,Bewegten Schule*

werden von der UOS entwickelt.



Churermodell = mit Struktur und
Haltung zur Offnung des Unterrichts

Lernraumgestaltung
nach Churer

Schulzimmer



Fordergelder / Stiftungen

. ."»ﬁé &

Sponsorenlaufe
Spenden

Projektwoche ,,Schulgestaltung*

Schilf ,,Bewegte Schule® — anschlieBend

Buchung des Moduls 3:,,Den Freiraum der

Schule als Lern- und Lebensraum gestalten




Transparenz & Kommunikation

* Arbeit in der AG

* Schulvorstand

* Gesamtkonferenz

- Mitnahme der Schulgemeinschaft
* Hospitation Gymnasium Alsdorf

* Schilervertretung — 8.4.24

* Schulelternrat — 11.4.24

* Schulgemeinschaft — 8.5.24

e AN




Wie geht es weiter?




Interessante Links

https://deutsches-schulportal.de/
https://schulen-der-zukunft.freiheit.org/trendguide-schulen-der-zukunft/
https://wirfuerschule.de/

https://www.igesonline.net/bildung-digital/digitale-schulentwicklung/modelle-
zur-digitalisierung-von-schule-und-unterricht/das-4k-modell/

https://www.zukunftsinstitut.de/artikel/die-megatrend-map/

https://institutbeatenberg.ch/womit-wir-lernen/#toggle-id-4

https://www.bllv.de/vollstaendiger-artikel/news/lernst-du-noch-oder-verstehst-
du-schon

e AN



https://www.zukunftsinstitut.de/artikel/die-megatrend-map/
https://institutbeatenberg.ch/womit-wir-lernen/#toggle-id-4
https://www.bllv.de/vollstaendiger-artikel/news/lernst-du-noch-oder-verstehst-du-schon
https://www.bllv.de/vollstaendiger-artikel/news/lernst-du-noch-oder-verstehst-du-schon

Austausch
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